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AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE
PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Ufficio di Piano

VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI
DISTRETTO RHODENSE

(D.G.R.6762/2022)

Prot.: 0041333/24 del 03/06/2024

Data: 23.05.2024

Orario: dalle 09.15 -11.00

Sede: Sala Riunioni della Casa di Comunita di Passirana

COMUNE SINDACO PRESENTE/ASSENTE
1. | ARESE NUVOLI LUCA Presente attraverso delega
2. | CORNAREDO VISONE LAURA Assente
3. | LAINATE TAGLIAFERRO ANDREA Assente
4. | PERO BELOTTI MARIA ROSA Presente attraverso delega
5. | POGLIANO MILANESE LAVANGA CARMINE Assente
6. | PREGNANA MILANESE BOSANI ANGELO Presente attraverso delega
7. | RHO ORLANDI ANDREA Presente
8. | SETTIMO MILANESE SANTAGOSTINO PRETINA SARA | Presente
9. | VANZAGO SANGIOVANNI GUIDO Assente

Agli atti, presso I'Ufficio Rapporti con Enti ed Istituzioni, sono conservati i fogli firme.

Ordine del Giorno:

1. convocazione primo incontro Organismo Consultivo Distrettuale;

Poverta 2022 - DGR 6371/2022;

5. varie ed eventuali

2. esame e approvazione nuovi criteri per I'accreditamento per i servizi educativi per la prima
infanzia, rivisti in base alla DGR 1428/2023, e bozza Bando per |'accreditamento di strutture
socio-educative rivolte alla prima infanzia;

3. esame e approvazione del piano di riparto e modalita di utilizzo delle risorse a valere sul Fondo

4. esame e approvazione del piano di riparto e modalita di utilizzo delle risorse a valere sul Fondo
Estrema Poverta 2022 - DGR 6371/2022.
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Verificata la validita della seduta in base al numero dei componenti, il Sindaco Andrea Orlandi procede
all’apertura dei lavori.

Punto 1)

La Dr.ssa Coppetti prende la parola per informare che sono state inviate le convocazioni per avviare gli
Organismi Consultivi Distrettuali.

Ricorda che con la Deliberazione aziendale N. 1236 del 23/11/2023 sono stati istituiti i suddetti Organismi,
ai sensi della DGR 6760 del 25/07/2022 e DGR 7758 del 28/12/2022.

Il Distretto € chiamato a garantire una risposta assistenziale integrata nel contesto della rete dei servizi
territoriali sotto il profilo delle risorse, degli strumenti e delle competenze professionali al fine di realizzare
un’efficace presa in carico della popolazione di riferimento.

Queste attivita devono tener conto degli indirizzi che emergono dall’Organismo Consultivo Distrettuale.

La funzione dell’Organismo € quella di fornire contributi al Direttore di Distretto per la programmazione dei
servizi nel territorio di competenza, per la loro erogazione ed il relativo monitoraggio.

Entro la fine del 2024 dovranno essere completati i lavori per la stesura e I'approvazione sia del Piano di
Sviluppo del Polo Territoriale delle ASST, sia del Piano di Zona degli ambiti sociali distrettuali. Due documenti
che tracciano le linee della programmazione territoriale dei servizi sanitari e sociali del triennio 2025/2027.
Sono necessarie le attivazioni di tutte le sinergie utili ad effettuare in maniera integrata:

- Programmazione;
- Progettazione;

- Realizzazione dei servizi in risposta ai bisogni della comunita di riferimento.

In merito al PIANO SVILUPPO POLO TERRITORIALE viene ribadito che esso definisce la domanda di salute del
territorio, la programmazione e la progettazione dei servizi erogati ed esplicita le strategie che I’ASST intende
perseguire e i servizi che intende implementare al fine di rispondere alla domanda di salute dei cittadini del
territorio in piena armonizzazione con i piani di zona.

Punto 2)

Il Direttore di SERCOP introduce la Deliberazione n. 1428 del 27/11/2023, attraverso cui Regione Lombardia
definisce i nuovi criteri di accreditamento per i servizi educativi per la prima infanzia. Il Direttore illustra la
differenza tra requisiti di funzionamento e criteri di accreditamento: i primi, definiti da Regione Lombardia e
vigilati da ATS UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociali, sono dichiarati dagli Enti Gestori tramite
Comunicazione Preventiva di Esercizio (C.P.E.), I'atto indispensabile per I'avvio dell’esercizio delle Unita di
Offerta Sociale pubbliche o private che consente ad una struttura/servizio di erogare interventi e prestazioni
a favore di cittadini; i criteri di accreditamento, invece, derivano da un processo di qualificazione dell'unita
d'offerta sociale in esercizio, attraverso un provvedimento amministrativo, che implica un innalzamento dei
livelli qualitativi del servizio rispetto ai requisiti minimi necessari di apertura e si configura come uno
strumento per regolare e governare |'erogazione dei servizi, attraverso l'individuazione di specifici requisiti
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di qualita, che si vogliono garantire ai cittadini. L’accreditamento € il presupposto necessario affinché I'Ente
Locale possa stipulare contratti o convenzioni per I'acquisto delle prestazioni dell'Unita d'offerta sociali ed e
concesso a tutti i soggetti richiedenti che dimostrino il possesso dei requisiti definiti a livello regionale o
d'Ambito e puo essere richiesto solo da Unita d'offerta in regolare esercizio.

In particolare, gli Ambiti Territoriali sono chiamati a definire un sistema comune di accreditamento, con
I'individuazione di criteri e requisiti omogenei a livello territoriale per le diverse unita di offerta. In relazione
a cio, Regione Lombardia, con DGR 1428/2023, ha ridefinito i criteri di accreditamento dei servizi educativi
per la prima infanzia in funzione dell’attuazione del Sistema integrato di educazione e istruzione 0-6 anni (che
pone un forte accento sulla promozione della qualita dei servizi e sulla formazione degli operatori) e ha
demandato agli Ambiti la definizione, entro I’anno educativo 2024/2025, dei requisiti di accreditamento dei
servizi educativi per la prima infanzia, sulla base di quanto stabilito dalla suddetta DGR.

Prende, di seguito, parola la D.ssa Lay, la quale illustra ai presenti I'Allegato A e I’Allegato B, contenenti i
nuovi Requisiti di Accreditamento Sociale Area Prima Infanzia dell’Ambito Territoriale Sociale Rhodense, ed
esplicita le principali novita introdotte da Regione Lombardia:

e presenza di strumenti per la valutazione della qualita, tra i quali devono essere obbligatoriamente
previsti: un sistema di rilevazione della soddisfazione delle famiglie e un Piano di Miglioramento della
qualita del servizio;

e presenza di misure idonee a garantire la massima trasparenza e partecipazione delle famiglie;

e presenza di un Progetto di continuita per I'accompagnamento di bambine, bambini e famiglie al
passaggio alla scuola dell’Infanzia;

e partecipazione del Coordinatore e degli operatori socioeducativi alle attivita e ai percorsi formativi e
di aggiornamento promossi o sostenuti dal CPT per almeno 10 ore annue aggiuntive a quelle previste
dai criteri di funzionamento, sia per i coordinatori di Nido che di Micronido.

Si segnala che, a seguito di due incontri del Tavolo delle Politiche Sociali dell’Ambito Rhodense, I'opzione
emersa e stata quella di mantenere, rispetto alle UdOs Nidi e Micronidi, il rapporto educativo operatore
socioeducativo: bambini a 1: 7, al fine di promuovere Servizi di qualita.

Si illustra dunque bozza del Bando per I'accreditamento delle strutture socio-educative rivolte alla prima
infanzia (Allegato 1).

Al termine della discussione, i presenti approvano all’'unanimita:
e quanto esposto in premessa

* inuovi criteri per I'accreditamento dei servizi educativi per la prima infanzia - DGR 1428/2023
e i seguenti documenti, che pertanto costituiscono parte integrante e sostanziale della presente

deliberazione:
e bozza Requisiti di Accreditamento Sociale Area Prima Infanzia Ambito Territoriale Sociale
Rhodense (Allegato A)
e bozza Tabella Requisiti di Accreditamento Sociale Area Prima Infanzia Ambito Territoriale
Sociale Rhodense (Allegato B)
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e bozza Bando per l'accreditamento di strutture socio-educative rivolte alla prima infanzia
(Allegato 1)

e Didare mandato al Responsabile dell’ Ufficio di Piano/Direttore Generale di SERCOP per ogni
altro adempimento necessario a rendere effettiva la decisione presa

Punto 3)

Il Direttore di SERCOP espone ai partecipanti la necessita approvare il riparto delle risorse del Fondo Poverta
2022, Fondo che permette di sostenere, primariamente, gli interventi rivolti ai beneficiari di Assegno di
Inclusione, ossia interventi inclusione (interventi di educativa, interventi di integrazione lavorativa, interventi
di housing, interventi di sostegno alla genitorialita, interventi di sostegno alla domiciliarita). Si rimanda
all’osservazione dell’Allegato 2 per una conoscenza piu puntuale del riparto delle risorse a valere sul Fondo
Poverta 2022.

Al termine della discussione, i presenti approvano all’'unanimita:
® quanto esposto in premessa
e il riparto delle risorse a valere sul Fondo Poverta 2022 - DGR 6371/2022

¢ |le modalita di utilizzo delle risorse a valere sul Fondo Poverta 2022 - DGR 6371/2022
¢ il seguente documento, che pertanto costituisce parte integrante e sostanziale della presente

deliberazione:

e bozza Piano di riparto Fondo Poverta 2022 (Allegato 2)

e didare mandato al Responsabile dell’ Ufficio di Piano/Direttore Generale per ogni altro adempimento
necessario a rendere effettiva la decisione presa

Punto 4)

Il Direttore di SERCOP espone ai partecipanti la necessita approvare il riparto delle risorse a valere sul Fondo
Estrema Poverta 2022, Fondo principalmente impiegato al sostegno del Pronto Intervento Sociale, Servizio
attivato nell’Ambito Territoriale Sociale Rhodense a partire dal mese di Luglio 2023. Tale Servizio, identificato
dalla normativa in quanto LEPS, sta prevedendo, ora, una collaborazione con ASST Rhodense al fine di
garantire una maggior copertura ed efficacia. Si rimanda all’osservazione dell’Allegato 3 per una conoscenza
piu puntuale del riparto delle risorse a valere sul Fondo Estrema Poverta 2022.

Al termine della discussione, i presenti approvano all’'unanimita:
e quanto esposto in premessa
¢ il riparto delle risorse a valere sul Fondo Estrema Poverta 2022 - DGR 6371/2022

e |e modalita di utilizzo delle risorse a valere sul Fondo Estrema Poverta 2022 - DGR 6371/2022

¢ il seguente documento, che pertanto costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione:

e bozza Piano di riparto Fondo Estrema Poverta 2022 (Allegato 3)

¢ Didare mandato al Responsabile dell’ Ufficio di Piano/Direttore Generale per ogni altro adempimento

necessario a rendere effettiva la decisione presa
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Punto 5)

= Viene presentato I'aggiornamento sulla situazione dei medici del territorio e dei bandi che sono stati
effettuati per il reclutamento/sostituzione che sono andati praticamente deserti.
Si condivide la possibilita di ampliamento del massimale di alcuni MMG.

Nella riunione odierna la dr.ssa Stragapede Anna Maria si congeda dai Sindaci e dai componenti dell’Ufficio
di Piano, informa che non sara pil in servizio in ASST Rhodense a decorrere dal 1.07 p.v. e ringrazia tutti i
partecipanti per il percorso lavorativo svolto insieme.

La dr.ssa Coppetti presenta il dr. Balzamo Pier Paolo, Responsabile della SC Direzioni Funzioni Polo
territoriale, che acquisisce, a seguito delle dimissioni di Stragapede, le funzioni dalla stessa esercitate in
relazione alla cura dei rapporti istituzionali con gli Organismi di Rappresentanza di ASST Rhodense.

La collaborazione con gli Uffici di Piano e le conseguenti attivita di integrazione progettuale saranno invece
acquisite da una Dirigente che prendera servizio in staff alla Direzione Sociosanitaria nel mese di giugno.
L’Assemblea prende atto all’'unanimita dei presenti di quanto esposto e ringrazia la Dott.ssa Stragapede per
il lavoro svolto sino ad ora.

L'Assemblea si conclude alle ore 11.00.
Allegati:
- ALL. A-Requisiti Deliberati Ass Sindaci
- ALL. B-Tabella Requisiti
- ALL.1-Bando Accreditamento Strutture Prima Infanzia allegati
- ALL.2-Riparto-Fondo-Poverta-2022
- ALL.3-Riparto-Fondo-Estrema-Poverta-2022

Presidente dell’Assemblea dei Sindaci del Distretto Rhodense
Sindaco Andrea Orlandi*

SER.CO.P
Il Direttore Generale
Dr. Guido Ciceri*

Il Funzionario ASST Rhodense
Responsabile Rapporti con Enti ed Istituzioni
Dr.ssa Anna Maria Stragapede*

*Verbale firmato agli atti



